
特定個人情報等の適正な取扱いに関する基本方針について 

平成 28年 6月 1日 

一般社団法人群馬労働基準協会連合会は、個人番号を含む個人情報及び関連

情報（以下、「特定個人情報等」という。いわゆるマイナンバーを指す。）の適

正な取扱いの基本方針を次のとおり定める。 

１ 関係法令、ガイドライン等の遵守 

   「行政手続きにおける特定の個人を識別するための番号の利用等に関する 

法律」（平成 25年 5月 31日法律第 27号。）、「個人情報の保護に関する法律」 

（平成 15年 5月 30日法律第 57号。）及び「特定個人情報適正な取扱いに関 

するガイドライン（事業者編）」その他の関係法令を遵守する。 

２ 特定個人情報等の取得、保管、利用、提供及び廃棄 

 特定個人情報等は、その利用目的を明らかにして、適法かつ公正な手段に 

より取得し、適切に保管、利用、提供、廃棄する。 

３ 安全管理措置に関する事項 

 特定個人情報等を適正に管理するため、別に定める「特定個人情報取り扱 

規定」に基づき、組織的・人的・物理的・技術的完全管理措置を講ずる。 

４ 第三者への委託の禁止 

 特定個人情報等の取扱いを第三者に委託することはない。 

５ 担当窓口の設置 

 特定個人情報等の取扱いに関する質問、苦情当に対応する担当窓口を次の 

とおり設置する。 

一般社団法人群馬労働基準協会連合会 総務・経理部 

電話 027-212-9275       FAX 027-289-5178 

対応時間 午前 9 時から午後 5 時まで 


